
ใบสมัครเลขท่ี............................ 
 

ใบสมัครสําหรับพนักงานราชการท่ัวไป 
สังกัดสํานักงาน กศน.  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ตําแหน!ง ครู กศน.ตําบล 
 
1. ข%อมูลส!วนตัว 
ช่ือ – นามสกุล 
(นาย/นาง/สางสาว).............................................................................................................................................................. 
 

ท่ีอยู!ท่ีติดต!อได% ..................................................................................... 
.............................................................................................................. 

วัน/เดือน/ป.เกิด 
 

......................................... 

อายุ 
 

................................ 
หมายเลขโทรศัพท0................................................................................ 
E-mail Address ................................................................................ 

สถานท่ีเกิด 
...................................... 

เช้ือชาติ 
................................ 

 

หมายเลขประจําตัวประชาชน............................................................. 
ออกให%ท่ีอําเภอ/เขต..................................จังหวัด............................... 

สถานภาพการสมรส 
 

....................................... 

สัญชาติ 
 

.................................. 
วัน/เดือน/ป. ท่ีออกบัตร........................................................................ 
วัน/เดือน/ป. ท่ีบัตรหมดอายุ................................................................ 

การรับราชการทหาร 
....................................... 

ศาสนา 
................................. 

 

อาชีพปAจจุบัน  .................................................................................................................................................................... 
เหตุผลท่ี (อยาก) ออกจากงาน............................................................................................................................................ 
 
 

2. ข%อมูลการศึกษาและฝGกอบรม 
ป. พ.ศ. สถานศึกษา/หน!วยงาน ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร วิชาเอก 

จาก ถึง    
 ................. 
................. 
................. 
................. 
................. 

................. 

................. 

................. 

................. 

................. 

......................................................... 

......................................................... 

......................................................... 

......................................................... 

......................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

................................... 

................................... 

................................... 

................................... 
.................................. 

 
หลักสูตรเพ่ิมเติม การฝGกอบรม 

 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 

...................................................................................... 
 

 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

................................................................................................ 

...................................................................................... 
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3. ข%อมูลการทํางานและประสบการณ0ทํางาน (โปรดให�รายละเอียดและงานท่ีทําในช$วง 3 ป&หลัง) 

ป. พ.ศ. ช่ือและท่ีอยู! ตําแหน!งงานและ เงินเดือน สาเหตุ 
จาก ถึง ของหน!วยงาน หน%าท่ีโดยย!อ  ท่ีออกจากงาน 

 

.............. 

.............. 

.............. 

 

............... 

............... 

............... 

 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

 

.................................................... 

.................................................... 

.................................................... 

 

................. 

................. 

................. 

 

.................................... 

.................................... 

....................................  
 

ความสําเร็จของงานท่ีทําผ!านมาในช!วง 3 ป.หลัง (ถ�ามี) 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
 

ความเห็นเก่ียวกับประสบการณ0ท่ีได%รับและอธิบายว!าประสบการณ0นั้น ๆ เปLนประโยชน0ต!องานท่ีสมัครในครั้งนี้
อย!างไรบ%าง 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
 

4. ข%อมูลความรู% ความสามารถพิเศษ (ถ�ามี) 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
 

5. บุคคลอ%างอิง    (ขอให�ระบุชื่อบุคคลท่ีคุ�นเคยกับการทํางานของท$าน เช$น ผู�บังคับบัญชาโดยตรง  
                        อย$าระบุชื่อบุคคลท่ีเป/นญาติหรือเพ่ือน) 

ช่ือ - นามสกุล ตําแหน!งปAจจุบัน ท่ีทํางานปAจจุบันและ 
เบอร0โทรศัพท0 

ระบุความสัมพันธ0 
กับท!าน 

 

........................................ 

........................................ 

........................................ 

........................................ 

 

...................................... 

...................................... 

...................................... 

...................................... 

 

...................................................... 

...................................................... 

...................................................... 

...................................................... 

 

.................................... 

.................................... 

.................................... 

.................................... 
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6. ข�าพเจ�ามีคุณสมบัติครบถ�วนตามท่ีระบุไว�ในประกาศรับสมัครของสํานักงาน กศน.จังหวัดสุโขทัย  เรื่อง รับสมัคร
บุคคลเพ่ือเลือกสรรเป/นพนักงานราชการท่ัวไป ลงวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2560 
 

  ขอรับรองว$าข�อความท่ีกล$าวข�างต�นเป/นความจริงทุกประการ หากข�อความตอนใดเป/นเท็จหรือไม$
ตรงกับความจริง ให�ถือว$าการรับสมัครและการได�เข�ารับการเลือกสรรครั้งนี้ของข�าพเจ�าเป/นโมฆะ 
 
 

ลงชื่อ                        ผู�สมัคร 
       (.................................................................) 
ยื่นใบสมัครวันท่ี............เดือน...........................พ.ศ.............. 

 
 

 
สําหรับเจ%าหน%าท่ี 

 
ได�ตรวจสอบหลักฐานแล�ว 

� ครบถ�วน 
� ขาดเอกสาร คือ........................................................................................ 

 
(ลงชื่อ).............................................................. เจ�าหน�าท่ีรับสมัคร 
       (................................................................) 

     วันท่ี..................................................................... 
 
 
ได�รับเงินค$าสมัครเป/นจํานวนเงิน 200 บาทเรียบร�อยแล�ว 

 
(ลงชื่อ).............................................................. เจ�าหน�าท่ีการเงิน 
        (............................................................) 

     วันท่ี..................................................................... 
 
 
ได�ตรวจสอบคุณสมบัติแล�ว 
     � มีสิทธิเข�าสอบข�อเขียน 
     � ไม$มีสิทธิเข�าสอบข�อเขียน 
ขาดคุณสมบัติ ข�อ ................................................................................................................................................... 

 

(ลงชื่อ)........................................................ เจ�าหน�าท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ 
      (...........................................................) 

     วันท่ี..................................................................... 



 
แนวทางการพัฒนางานในตําแหน!งท่ีสมัคร 

 
 

ช่ือผู%สมัคร (นาย/นาง/นางสาว)..................................................  นามสกุล.................................................. 
 
เรื่อง .......................................................................................................................................................................... 
 .......................................................................................................................................................................... 
 
 หลักการและเหตุผล 
......................................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
 
 ข%อเสนอแนวทางการพัฒนางาน
......................................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
 
 ผลท่ีคาดว!าจะได%รับ 
......................................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
 
 
         ลงชื่อ............................................................. 
                (...........................................................) 
                 ................../.................../................... 
 
หมายเหตุ  ให�จัดทําเอกสารความยาวไม$เกิน 5 หน�ากระดาษ ขนาด A 4 (ไม$นับปกและใบรองปก) ไม$ต�องมีภาคผนวกและ 
               เอกสารเพ่ิมเติม 


